
Ｈ27基準値 Ｒ３実績 計画目標値

①各種審議会等委員への女性の登用拡大 1 各種審議会等における女性の登用率向上 各種審議会における女性の登用率 24.1% 30.7% 35% 目標値未達成

2 各種研修等への積極的参加 女性職員数に対する参加割合 - 34.3% 研修を一部中止

役付職員への女性登用　（課長級以上） 女性管理職（課長級以上）の割合 8.5% 17.5% 15% 目標値達成

　　　　　　　　　　　　　　　（係長相当職以上） 女性役付職員（係長相当職以上）の割合 28.1% 34.4% 35%
③女性の登用についての啓発及び情報提供 4 企業訪問 山鹿市内の事業所訪問数 - 10件 R2年度に対し2件増加

①職業能力開発と能力発揮への支援 5 ビジネスキャリアアップ講座 講座受講者数（平均受講者数） 16人 15.6人 20人 目標未達成、成果あり

②女性に対する就労支援 6 働きたいママ(女性）のための自分力アップ講座 講座受講者数（平均受講者数） 7人 8.3人 20人 オンラインにて実施

①農林業分野における意思決定への女性の参画拡大 7 女性農業委員の登用 女性農業委員の登用割合 11% 14.3% 21% 目標値未達成

8 家族経営協定 家族経営協定締結農家数 297件 311件 307件 目標値達成

9 農産物販売促進・６次産業化支援事業 支援団体内女性が代表を務める団体数 - -
各種研修会参加率（うち農村漁村フォーラム） - 71.1%
農業女性の会　会員 - 38人

11  山鹿市人権同和問題モニター養成講座（山鹿市ふれあい人権講座） 講座参加者数 - 76人 目標値達成

12 山鹿市企業連絡協議会研修支援 男女共同参画推進室共同研修　女性職員参加率 - 37.6% 30% 目標値達成

13 女性ネットワークやまが活動支援 構成団体数 - 25団体 目標値達成

14 熊本県男女共同参画社会づくり地域リーダー育成事業への参加推進 研修参加者数 - 0人 研修を中止

15 人権のまちづくり地域講演会 講座参加者数 - - オンデマンド配信

16 男女共同参画フォーラム フォーラム参加者数 - 95人 オンデマンド配信

17 男女共同参画校内研修 男女共同参画をテーマにした校内研修実施率 - 93.3% 目標値達成

②ワーク・ライフ・バランスの理解と促進 18 各地域への啓発 啓発活動の実施個所数 - 6箇所 啓発活動を一部中止

女性活躍促進に関連した広報誌掲載数 - 26件
やまがメイトを活用した女性団体による情報配信数 - 32回
講座への男性参加率 75% 6.6%
男性活動者数の増加 7人 13人

21 父親子育て応援事業 父親イベント参加率 - 0% イベント実施見送り

22 母子健康手帳(パパ手帳)交付 母子健康手帳交付時の夫の参加率 - 3.8% 一部夫の参加制限

（3）子育て支援体制等の充実 ①ニーズに応じた子育て支援の充実 23 特別保育事業 病後児保育施設の増 1個所 2箇所 目標値未達成

児童虐待防止周知 - 3回
要保護児童対策地域協議会　実務者会議 - 3回

25 子ども総合相談窓口の周知 市内4高校・菊池支援学校分教室への周知訪問 - 5校 目標値達成

広報誌による相談窓口の情報提供 - 1回
虐待・暴力防止ネットワーク会議での情報連携 - 4回

27 総合相談支援事業（高齢者権利擁護事業） 総合相談（実績） - 2,780件 目標値達成

28 総合相談窓口カードの設置 各媒体による周知回数 - 2回 目標値達成

29 ＤＶ及びストーカー行為等における住民票・戸籍附票の交付閲覧制限  支援措置者の情報遺漏 - 0件 目標値達成

30 犯罪被害者支援事業 講演会参加者数 - 29人 オンデマンド配信

31 市民公開講座 市民公開講座 - 0人 講座中止

32 広報やまが「元気のお手伝い」市民医療センター通信の掲載 広報やまが掲載数 - 9回 目標未達成、成果あり

子宮頸がん検診受診者数 3,069人 2,677人 3,400人
乳がん検診受診者数 3,770人 3,209人 3,900人

③妊娠・出産等に関する健康支援の充実 34 妊婦健康診査等 赤ちゃん訪問実施率 - 100% 目標値達成

相談窓口周知活動（十分に浸透している） - 3回
終結者数と相談者数 - -

②子どもに対する男女共同参画社会づくりの推進 36 赤ちゃんふれあい交流事業 市内4高校・菊池支援学校分教室での実施校数 - 0校 開催中止

37 各種サービス情報の提供 市民課アンケートによる窓口接遇満足度 - 84% 目標値未達成、成果あり

避難行動要支援者名簿更新回数 - 4回
新規登録者情報提供の同意書等確認 - 1回
認知症サポーター養成講座の男性参加率 - -
認知症地域サポートリーダー交流会男性参加率 - 27.7%

40 障害者相談支援事業 相談支援事業周知活動 - 14回 目標値達成

41 歩道整備 歩道の整備（改修含む）延長 - Ｌ＝360ｍ 目標値達成

42 公園緑地施設環境整備事業 公園施設等の改修・更新工事 - 1個所 目標値達成

43 入居事業 宅内トイレ水洗化工事 - -
（4）女性の視点を反映した地域の防災力向上 ①防災分野における女性の参画拡大 44 自主防災組織育成事業 自主防災組織率（世帯数の割合） 75.3% 98.9% 100% 目標値未達成

①庁内体制の連携強化及び施策の推進 45 庁内体制の連携強化 会議の実施総数 - 14回 目標値達成

〈女性〉育児休業取得者 - 100%
〈男性〉育児休業取得者 - 8.3%
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男性の育児休業取得のみ未達
成
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（１）政策・方針決定の場への女性
参画拡大

②経営への女性の主体的参画の推進

（３）農林業における男女共同参画
の推進

（２）就業・雇用の分野における男女
共同参画の推進

②地域におけるリーダーの育成

①固定的性別役割分担意識の解消

（１）意識改革に向けた広報・啓発の
推進

3

番号 事業名

③男女共同参画に配慮した情報の提供 19

Ⅰ　あらゆる分野に
おける男女共同参
画の推進

Ⅱ　男女共同参画
社会実現のための
意識・社会基盤の改
革

Ⅳ　推進体制の充
実・連帯強化

③被害者への救済対策及び自立支援の推進

①健康づくり意識の普及・啓発

（２）生涯を通じた健康支援

③高齢者、障がい者、外国人等支援の充実

④誰にも優しい環境づくり

②女性職員の能力開発と管理職（課長級以上）への登用促進

（２）男性にとっての男女共同参画
の推進

①仕事と家庭の両立支援と働き方の見直し

10 農業女性の会

20 生活支援サポーター養成事業

男女共同参画の視点に立った情報配信

Ⅲ　安全・安心な暮
らしの実現

（１）女性に対するあらゆる暴力の根
絶

①虐待・暴力・ハラスメント等防止のための意識啓発
24 児童虐待防止のための意識啓発活動

②女性の健康の包括的な支援の充実 33 がん検診推進事業(女性特有のがん検診)

②相談窓口の整備と連携強化

26 女性福祉相談員の配置

①貧困など生活上の困難に直面する人々への対応

（３）安心して暮らせる環境整備

35 生活自立相談窓口の設置

（１）推進体制の強化
②市職員に対する意識啓発

38 避難行動要支援者対策

39 認知症総合ケア推進事業

46 育児休業等の周知・取得促進


